
RAMOWY PROGRAM PRAKTYK 

I. Ramowy program praktyk jest opracowywany w porozumieniu z zakładem pracy 

(Praktykodawcą)  

II. Ramowy program praktyk obejmuje: 

1. Obszar merytoryczny praktyki. 

2. Związek praktyki z procesem dydaktycznym powinien zawierać:  

 zakres wiedzy niezbędnej jaką powinien posiadać student do realizacji praktyk, 

 przedmioty z programu studiów, dla których będą kształtowane zachowania 

i kompetencje studenta realizowane w trakcie praktyk, 

 dla studentów realizujących praktyki w ostatnim semestrze studiów należy uwzględnić 

związek praktyki z pracą dyplomową, 

 kompetencje, wiedzę i zachowanie jakie student powinien nabyć podczas odbywania 

praktyki, 

 nazwy komórek organizacyjnych z którymi student zapozna się podczas trwania praktyk, 

 wykaz materiałów i dokumentów z którymi zapozna się student podczas trwania praktyk, 

 prace, które będą przedmiotem zainteresowania oraz które wykona w poszczególnych 

komórkach organizacyjnych. 


